Leben ohne Krankenhaus —‘:'O@l

Mitarbeiter*in fir die Beschéaftigungsprojekte
Referenznummer: BP CK 02-2020

Der Verein LOK unterstlitzt Menschen mit psychischer Erkrankung bei der Bewaltigung ihres Alltags.
Wir suchen fiir die drei Beschaftigungsprojekte eine*n Mitarbeiter*in AusmalR von 25
Wochenstunden, davon 15 Wochenstunden als Springer¥in fir alle drei Beschéaftigungsprojekte und
10 Wochenstunden fix in einem davon (LOK Couture) auf zweieinhalb Jahre befristet.

In unseren Beschaftigungsprojekten bieten wir Menschen mit psychischen Erkrankungen eine
Arbeitsmoglichkeit an und sind bemiht, diese individuell an die Moglichkeiten des jeweiligen
Menschen anzupassen. Neben der Vermittlung von Basisqualifikationen und fachlichen Kompetenzen
bieten wir einen geschiitzten Rahmen fiir Gruppenerfahrung und die Erweiterung von sozialen
Kompetenzen an. Die Entwicklung einer kontinuierlichen Betreuungsbeziehung sehen wir dabei als
grundlegend.

Die Zielsetzungen sind entsprechend individuell und vielfaltig. Den Rahmen fir die Betreuung und
Begleitung bildet das Arbeitsangebot im jeweiligen Beschaftigungsprojekt.

Wir erwarten uns:

Abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Bereich
Praktische Erfahrungen im sozialpsychiatrischen Arbeitsfeld
Teamfahigkeit und selbststéandiges Arbeiten, Selbstorganisation
Sozialkompetenz und Kommunikationsfahigkeit

Belastbarkeit

Einfihlungsvermogen

(Selbst-) Reflexionsvermogen

Freude an der Arbeit mit Menschen

Offenheit und Humor

Wir bieten:

Teilzeitbeschaftigung

Professionelles Betreuungssetting

Angenehmes Arbeitsklima

Supervision, Intervision und Fortbildung

Aufstiegs- und Veranderungsmoglichkeiten innerhalb des Vereins

Bezahlung nach SWO-KV VWG 6 + SEG-Zulage (Bruttogehalt bei 38 Wochenstunden mind.
€ 2.333,93 + Zulage € 187,42)

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf, Motivationsschreiben (und Zeugnissen) richten Sie bitte — unter
Angabe der Referenznummer BP CK 02-2020 - an: bewerbung@Ilok.at

Weiter Infos Uber den Verein unter www.lok.at

»Information gemaR Artikel 13 Datenschutz-Grundverordnung

Wir verarbeiten betriebsintern Ihre zur Verfligung gestellten personenbezogenen Daten zum Zweck der Abwicklung
des Bewerbungsprozesses und stiitzen uns dabei auf vertragliche bzw. vorvertragliche Pflichten sowie berechtigte
Interessen des Vereins LOK Leben ohne Krankenhaus.

Es erfolgt keine Ubermittlung personenbezogener Daten an Dritte.

lhre angegeben personenbezogenen Daten werden nach Beendigung des Bewerbungsverfahrens, soweit es keine
rechtliche Grundlage flr eine langere Aufbewahrung der Daten besteht, gel6scht.

Als Betroffene/r haben Sie jederzeit das Recht auf Auskunft, Berichtigung, Einschrinkung, Ubertragung und Léschung
lhrer Daten. Sie konnen diese Rechte unter der E-Mail Adresse lok@lok.at oder postalisch geltend machen.”
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