
   

 

 

Verein LOK Leben ohne Krankenhaus 

 

 

 

MitarbeiterIn für Vollbetreute Wohngemeinschaft (Übergangswohnen) 

 
Der Verein LOK unterstützt in diesem Pilotprojekt Menschen mit psychischer Erkrankung bei der 

Entwicklung neuer Betreuungs- und Wohnperspektiven. Für das Übergangswohnen Wallrißstraße in 

1180 Wien suchen wir ab sofort MitarbeiterInnen mit einer Wochenstundenverpflichtung von 28,25 

Stunden, befristet bis Ende Dezember 2018. 

Hauptaspekt dieses befristeten Wohnangebotes (bis ca. 1 Jahr) ist eine intensive Beziehungsarbeit 

bei der wir die Entwicklung möglicher sowie auch praktikabler Lebensperspektiven unterstützen. 

Wesentlich ist die Unterstützung bei der Artikulation und der Orientierung am tatsächlichen Willen der 

BewohnerInnen. Die enge Zusammenarbeit mit bestehenden Netzwerken und dem FSW sowie dem 

Einsatz verschiedener ressourcenorientierter Methoden dient der Klärung und Weitervermittlung.  

Krisenhaftes Verhalten bedingt dabei die Auseinandersetzung mit Gewalt, Grenzen und 

Gefährdungen sowie mit dem dahinter versteckten Sinn. Bei all dem wird die Vermittlung von 

Hoffnung als wesentliche Grundlage unserer Arbeit gesehen.   

Anforderungsprofil: 

 Abgeschlossene Ausbildung im psychosozialen Bereich 

 Praktische Erfahrungen im sozialpsychiatrischen Arbeitsfeld 

 Auseinandersetzung mit Themen wie Inklusion, Empowerment, Trialog, Open Dialogue, Ex-In  

 Auseinandersetzung mit dem Thema Gewalt & Deeskalation  

 Bereitschaft zu Nacht- & Wochenend-Diensten  

 Teamfähigkeit, selbstständiges Arbeiten, Netzwerkarbeit  

 Empathie & Belastbarkeit 

 Organisatorische & fachliche Fähigkeiten 

 Engagement – Motivation – Lernbereitschaft 

 Reflexions- & Kommunikationsfähigkeit 

Wir bieten: 

 Ein innovatives Projekt, das neue Wege der Betreuung sucht  

 Mitarbeit in einem multiprofessionellen Team und Genderparität  

 Zusammenarbeit mit Peer-BeraterInnen 

 Teilnahme an neuen Formen der Team- & KlientInnen-Besprechungen 

 Supervision, Intervision & Fortbildung 

 professionelles Betreuungssetting 

 Bezahlung: mindestens 2.261,55.- plus 181,61.- (Bruttogehalt bei 38 Wochenstunden) 

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und aussagekräftigem Motivationsschreiben richten Sie bitte an:  

Stefan Palmetshofer unter stefan.palmetshofer@lok.at 

Aufgrund der Teamparität werden ausschließlich weibliche Bewerberinnen gesucht. 
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