schuhfried.at

Als dynamisches, mittelstandisches Unternehmen mit internationaler Ausrichtung hat uns hohe Qualitat
und ein ausgepragtes Commitment zu Forschung und Entwicklung zum Marktfihrer im Bereich digitaler
Tests gemacht. Fir unsere Abteilung Psychologie suchen wir eine/n

Junior Test & Training Consultant (m/w)

Aufgaben

Erarbeitung von maf3geschneiderten, testpsychologischen Lésungen
Berechnung von Normen und Erstellung von kundenspezifischen Reports
Organisation, Durchfihrung und Auswertung von Validierungsstudien
Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation von Kundenprojekten
Durchfuhrung von Schulungen und Trainings

Beratung von Kunden und Interessenten

Unterstitzung des Vertriebs mit Know-how und Prasentationen
Erstellung von fachspezifischen Vertriebsunterlagen

Unterstitzung der Produktentwicklung

Anforderungen

Abgeschlossenes Psychologiestudium

Fundierte Kenntnisse im Bereich psychologische Diagnostik

Kunden- und I6sungsorientiertes Denken

Kommunikationsstérke

Sehr gute Englisch-Kenntnisse

Uberdurchschnittliches Engagement

Fundierte MS-Office und SPSS Kenntnisse

Erfahrung im Kundenkontakt und im Projektmanagement wiinschenswert
R-Kenntnisse wiinschenswert

Reisebereitschaft

Unser Angebot

Wir bieten lhnen eine vielféltige und herausfordernde Tatigkeit im Kontext der psychologischen
Testdiagnostik. Es erwartet Sie ein spannendes und herausforderndes Tétigkeitsspektrum in einem
international orientierten Unternehmen, kontinuierliche Aus- und Weiterbildung on & off the job und ein
dynamisches, kollegiales und multidisziplindres Team. Das Einstiegsgehalt beginnt bei € 2.750,-- brutto
pro Monat, wobei eine Uberbezahlung je nach Qualifikation méglich ist. Schicken Sie lhre Bewerbung
inklusive ausfuihrlicher Angaben Uber Ihren bisherigen beruflichen und wissenschaftlichen Werdegang
elektronisch an personal@schuhfried.at.
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