
WUK CoachingPlus 

Jugendcoach für Jugendliche mit 
Autismus-Spektrum-Störungen (ASS) 

Bewerbung bis 28.10.2016 

Dienstbeginn: 1.1.2017 

 38 Wochenstunden 

 Dienstort: 1070 Wien, Kaiserstraße 45, 3.Stock, Stiege 2 

Gehalt je nach Vordienstzeiten zwischen € 2.369,00 und € 2865,10 (Stand 2016; 

BAGS-Kollektivvertrag, Verwendungsgruppe 8, bei 38 Wochenstunden) 

WUK CoachingPlus bietet Jugendlichen mit psychischen Beeinträchtigungen, Jugendlichen, die  

Kooperationsklassen besuchen und Jugendlichen mit Autismus-Spektrum-Störungen (ASS) 

spezialisiertes Jugendcoaching in Wien an. Im Rahmen des Kompetenzenpools unterstützen wir 

Kolleg_innen anderer Jugendcoachingeinrichtungen mit zielgruppenspezifischer Informations-

weitergabe.  

Ein multiprofessionelles Team unterstützt die Jugendlichen durch Einzel- und Gruppenarbeit, 

Ziele in Richtung Ausbildung/beruflicher Zukunft zu erarbeiten und umzusetzen.  

Als Arbeitgeber bieten wir unseren engagierten Mitarbeiter_innen Supervision, 

Fortbildungsmöglichkeiten, ein gutes Betriebsklima, Entwicklungsmöglichkeiten und 

herausfordernde Aufgaben in einer renommierten NPO. Das WUK unterstützt jährlich rund 4000 

junge Frauen und Männer bei ihrem Einstieg in die Arbeitswelt durch verschiedene Angebote der 

Beratung, Berufsorientierung und Basisbildung. 

Das WUK legt großen Wert auf die Vielfalt der Mitarbeiter_innen, deswegen sind beispielsweise 

Bewerbungen von Personen mit Migrationserfahrung und/oder nicht-deutscher Erstsprache, 

sowie von Menschen mit Behinderung ausdrücklich erwünscht. 

Aufgaben: 

 Vorbereitung/Heranführung an AusBildung bis 18/Jugendcoaching 

 Berufliche Orientierung, Beratung, Betreuung von Jugendlichen der Zielgruppe 

 Elternberatung 

 Abklärung der Ist-Situation sowie der Stärken und Interessen der Jugendlichen 

 Case Management: Zusammenarbeit mit Angehörigen, Schulen und 

zielgruppenspezifischen Beratungs- und Betreuungseinrichtungen (AMS, Einrichtungen 

der Jugendwohlfahrt, …) 

 Unterstützung bei der persönlichen Zukunfts- und Perspektivenplanung 

 Kontinuierliche Klient_innendokumentation, Statistik und Abschlussberichte 

 Akquisition von Praktika und Ausbildungsplatzsuche 



 Zielgruppenspezifische Informationsweitergabe im Rahmen des Kompetenzenpools an 

andere Jugendcoachingeinrichtungen in Wien 

Wir arbeiten nach den Richtlinien des Jugendcoachings. 

Voraussetzungen / Qualifikation: 

 Abgeschlossene Ausbildung in Psychologie / Pädagogik oder eine vergleichbare 

abgeschlossene Berufsausbildung im Sozialbereich 

 Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen mit ASS und  in der Arbeitsmarktintegration 

 Beratungskompetenz im Bereich Jugendliche mit ASS 

 Hohes Maß an Gender- und interkultureller Kompetenz (Nachweise) 

 Gute MS Office Kenntnisse 

 Flexibilität im Umgang mit neuen Herausforderungen und Veränderungen im Arbeitsalltag 

Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Engagement sowie Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 

der Zielgruppe sind Grundvoraussetzung. Wenn Sie sich durch dieses Inserat angesprochen 

fühlen, richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 28.10.2016 per e-Mail mit dem Betreff 

"CoachingPlus" an bewerbung@wuk.at. 
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